PRESENTACION DEL PROYECTO DFID COLOMBIA

El Proyecto Britanico para el Fortalecimiento Institucional de las Organizaciones
del Sector Agropecuario Colombiano, PROYECTO DFID COLOMBIA, es una
iniciativa financiada por el Department for International Development, DFID. El
DFID es la entidad, del gobierno del Reino Unido, encargada de promover el
desarrollo sostenible y la eliminacion de la pobreza mundial.

El PROYECTO DFID COLOMBIA surge dentro del marco de la labor realizada por
el Programa Nacional de Transferencia de Tecnologia Agropecuaria, PRONATTA,;
en materia de transferencia, desarrollo tecnolégico y fortalecimiento institucional
en el sector agropecuario colombiano.

El objetivo final del proyecto es incrementar la capacidad de gestion de las
organizaciones del sector agropecuario para que puedan responder, de manera
efectiva, a la demanda por productos y servicios agropecuarios de las personas de
bajos recursos en las regiones de influencia del proyecto: Costa Caribe, Pacifico
Biogeografico, Cauca, Amazonia, Orinoquia y Norte Amazénico y en los
departamentos de Huila y Norte de Santander.

Incrementar la capacidad de gestion de las organizaciones, implica apoyar la
construcciéon de institucionalidad, ademas de generar dinamicas de produccion y
usos de informacion que contribuyan en la construccién de conocimiento. Asi
mismo, busca fomentar el intercambio de experiencias y de informacion para
aumentar la conectividad y el fortalecimiento del capital social del pais.

Para consolidar este objetivo, el proyecto desarroll6 una estrategia de
comunicacion y educacion basada en cinco ejes de operacion: construccion de
conocimiento, conectividad, gestion organizacional, participacion en politicas
publicas y legitimidad y representatividad.

Como consecuencia de esta estrategia se han desarrollado una gran variedad de
productos:

Talleres de capacitacion (Marco Légico) Capacitacion en documentos y
materiales de planeacion estratégica para ser elaborados por las regiones.

Taller fuentes de financiacion Capacitacion sobre las diferentes fuentes de
financiacién disponibles en el pais.

Metodologias de gestion organizacional “Forjar un Suefio”. Esta metodologia
incluye 6 moddulos de estrategias metodoldgicas para la consolidacion de
organizaciones: Criterios transversales para construir  organizaciones,
herramientas para un diagndstico rural participativo, método de planeacion para
proyectos rurales, métodos de evaluacion y seguimiento para proyectos rurales,
elementos para el desarrollo organizacional y el costeo vy tarifacion de los servicios
en los proyectos rurales.



Disefo y montaje de la especializacion en Desarrollo Rural en la Universidad
Nacional de Colombia para los integrantes de la Red.

Metodologias de prospectiva regional, talleres y elaboracién de documentos de
agendas de planeacion regional.

Software para el analisis reticular y analisis de percepciones sociales. Se
llevaron a cabo talleres regionales y se utilizé la herramienta para el diagnostico
de las redes. La herramienta se encuentra a libre disposicion en la pagina Web de
la Red.

Matriz Sistémica para apoyar los analisis de red partiendo de las percepciones
globales.

Disenos de la imagen de la Red para poder vender sus productos y servicios a
terceros.

Publicaciones Impresas dentro de los cuales esta el “boletin el Molino”, en donde
participan los miembros de la Red escribiendo sus vivencias, se desarrollaron
materiales de trabajo para poner en practica los conceptos de fortalecimiento
institucional, serie de cuentos donde a través de historias se hace alusién al
trabajo en Red, traducciones sobre experiencias de trabajo en formacion de capital
social y trabajo en red y afiches en donde se explica en historias el significado e
importancia del capital social.

Secretarias técnicas y alianzas estratégicas, construccion de un ente decisorio
al interior de la Red para que negocie con terceros

Foro capital social, la construccion de capital social es uno de los objetivos
principales del proyecto para lo cual se llevaron a cabo varios foros a nivel regional
y nacional con expertos en el tema.

Asesoria comercial, a organizaciones de pequefios productores, ayudando en
temas de logistica y negociaciones con compradores locales y nacionales.

Metodologia de sistematizacion de experiencias, se desarroll6 una
metodologia para sistematizar organizaciones en varias regiones del pais. La
sistematizacion del proyecto se ha hecho a través de talleres en donde los
participantes ayudan a llevar a cabo el proceso y ponen en practica la
metodologia.

Nuevas tecnologias de las informacion y la comunicacién, se elaboraron
talleres para el uso de las diferentes herramientas de comunicacion.

Radio, se llevaron a cabo diferentes talleres sobre el disefio y montaje de
programas de radio.



Videos, en donde se recopilan historias de vida de los principales actores de la
Red.

Los resultados del proyecto se concretan en:

» Fortalecimiento de los sistemas de encadenamientos sociales regionales,
creados en el marco de las redes de Desarrollo Tecnolégico y
Fortalecimiento Institucional del PRONATTA.

» Consolidacidon del proceso de formaciéon del talento humano los temas de
comunicacion y desarrollo empresarial.

» Incremento de espacios de visibilidad de la Red y de articulacién de la
misma, con la institucionalidad en las regiones y el gobierno central.

» Desarrollo de mecanismos de competitividad para que las organizaciones
puedan ofrecer productos y servicios de calidad, eliminando monopolios en
la prestacion de los mismos a nivel regional.



